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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ. 
 

1.1 Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования (далее -ООП 
НОО) разработана в соответствии с ФГОС НОО 2021 года и с учетом ФОП НОО. При этом 
содержание и планируемые результаты разработанной ООП НОО не ниже соответствующих 
содержания и планируемых результатов ФОП НОО. 

ООП НОО МКОУ ООШ п. Карпушино предусматривает непосредственное применение 
при реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ   по   учебным   
предметам:    «Русский   язык», 
«Математика», «Литературное чтение», «Окружающий мир», «Иностранный язык», 
«Технология», «Изобразительное искусство», «Музыка», «Физическая культура», «Основы 
религиозных культур и светской этики». 
 

1.1.1 Цели реализации ООП НОО 
-обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской 

Федерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и 
воспитание каждого обучающегося; 

-развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе 
общих принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации 
образовательного процесса; 

-организация образовательного процесса с учётом целей, содержания и планируемых 
результатов начального общего образования, отражённых в ФГОС НОО; 

-создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учётом его 
потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

-организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 
программ и учебных планов для одарённых, успешных обучающихся и (или) для детей 
социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

 

Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает решение 
следующих основных задач: 

-формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 
воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и 
укрепление здоровья; 

-обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимися целевых 
установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, 
общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, 
индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

-становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 
уникальности и неповторимости; 

-обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 
-достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися, в 

том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее -обучающиеся с 
ОВЗ); 

-обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 
-выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию 
общественно полезной деятельности; 



 

 

 

 

-организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно- технического 
творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

-участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 
работников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 
 

1.1.2 Принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых 
ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 
начального общего образования; 

2) принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования 
образовательной организации ООП НОО характеризует право получения образования на 
родном языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы 
реализации данного принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учёта ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 
конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 
механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная 
задача, учебные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 
механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 
особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 
представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 
динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности, а также успешную 
адаптацию обучающихся к обучению по образовательным программам основного общего 
образования, единые подходы между их обучением и развитием на уровнях начального 
общего и основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь 
урочной и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение 
знаний, воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-
ценностного отношения к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 
допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 
психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 
педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 
мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 
правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
утверждёнными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 
Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), с изменениями, внесенными 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 
декабря 2022 г. № 24 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 9 
марта 2023 г., регистрационный №72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - 
Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи», утверждёнными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 
(зарегистрировано Министерством юстиции Российской 



 

 

 

 

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. 
(далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Срок 
освоения ООП НОО является четыре года. Общий объём аудиторной работы обучающихся за 
четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических часов в соответствии с 
требованиями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной 
учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-
эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 
могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного 
обучения, в пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, 
установленном локальными нормативными актами образовательной организации. При 
формировании индивидуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обучения, 
объём дневной и недельной учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 
мероприятий, расписание занятий, объём домашних заданий должны соответствовать 
требованиям, предусмотренным Гигиеническими нормативами и Санитарно-
эпидемиологическими требованиями. 
 
 

1.1.3 Общая характеристика программы начального общего образования 
 

Структура Программы включает обязательную часть и часть, формируемую 
участниками образовательных отношений за счет включения в учебные планы учебных 
предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся из перечня, 
предлагаемого школой. 

Программа является основным документом, регламентирующим образовательную 
деятельность в единстве урочной и внеурочной деятельности. 
ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 
реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел ООП НОО включает: 
пояснительную записку; 
планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; систему оценки достижения 
планируемых результатов освоения ООП НОО. Пояснительная записка целевого раздела ООП 
НОО раскрывает: 

цели реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии с требованиями 
ФГОС НОО к результатам освоения обучающимися программы начального общего 
образования; 

принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе 
посредством реализации индивидуальных учебных планов; 
общую характеристику ООП НОО. 

Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные 
на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 
федеральные    рабочие    программы   учебных    предметов; программу формирования 
универсальных учебных действий у обучающихся; рабочую программу воспитания 
Рабочие   программы    учебных    предметов    обеспечивают    достижение планируемых 
результатов освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к 
результатам освоения программы начального общего образования. 



 

 

 

 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 
содержит: описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 
учебных предметов; 

характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 
учебных действий обучающихся. 

Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется 
на этапе завершения ими освоения программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права 
и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность 
за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 
духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 
взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 
единство народов России 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том 
числе укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими 
результатов освоения программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 
деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими 
институтами воспитания. 

Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации 
образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации 
программы начального общего образования и включает: 
учебный план; 
план внеурочной деятельности; календарный учебный график; 

Календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 
мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся МКОУ 
ООШ п. Карпушино или в которых образовательная организация принимает участие в 
учебном году или периоде обучения. 

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание начального 
общего образования, а также регламентирующим образовательную деятельность МКОУ ООШ 
п. Карпушино в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного 
ФГОС НОО соотношения обязательной части программы и части, формируемой участниками 
образовательных отношений. 

 

1.2 Планируемые   результаты   освоения   обучающимися программы 
начального общего образования 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 
начального общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, 
метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и 
воспитательной деятельности МКОУ ООШ п. Карпушино в соответствии с традиционными 
российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в 
обществе правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 
самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 
познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые 
обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к 
самообразованию и саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального 



 

 

 

 

общего образования обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также 
различными знаково- символическими средствами, которые помогают обучающимся 
применять знания, как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые предметные результаты приводятся в рабочих программах каждого 
учебного предмета. 

 

1.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения 
программы начального общего образования 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 
образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является 
ФГОС НОО независимо от формы получения начального общего образования и формы 
обучения. Таким образом, ФГОС НОО определяет основные требования к образовательным 
результатам обучающихся и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) 
является частью системы оценки и управления качеством образования в образовательной 
организации и служит основой при разработке образовательной организацией 
соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 
образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её 
основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение 
планируемых результатов освоения ФОП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, 
позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 
организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 
основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 
мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 
регионального и федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 
аттестационных процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 
аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 
выступают требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах 
освоения обучающимися ФОП НОО. 
Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 
стартовую диагностику; 
текущую и тематическую оценки; 
итоговую оценку; 
промежуточную аттестацию; 
психолого-педагогическое 
наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. Внешняя оценка 
включает: независимую оценку качества подготовки обучающихся; итоговую аттестацию. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 
системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 
достижений. 



 

 

 

 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 
проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-
практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 
обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают 
планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит 
основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 
отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов 
измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за 
счёт фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов. 
Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 
учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 
процесса, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 
учебного материала. 
Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 
оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 
индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 
использование контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 
обучения и другие) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 
образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 
друга, в том числе оценок творческих работ, наблюдения; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся 
в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в 
том числе формируемых с использованием информационнокоммуникационных (цифровых) 
технологий. 

 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 
представления о воспитательной деятельности образовательной организации и её влиянии на 
коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 
взаимодействия с обучающимся с учётом его индивидуально-психологических особенностей 
развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы 
результатов: 

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально 
значимые качества личности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, 
активное участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, учитель может осуществлять 
оценку только следующих качеств: 

наличие и характеристика мотива познания и учения; 
наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные 

действия; способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 



 

 

 

 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 
интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных 
действий. 

 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 
планируемых результатов освоения ФОП НОО, которые отражают совокупность 
познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 
программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 
сформированности: 
познавательных универсальных учебных действий; 
коммуникативных универсальных учебных действий; 
регулятивных универсальных учебных действий. 

 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 
формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых 
исследовательских действий, умений работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать 
предложенные объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 
наблюдениях на основе предложенного учителем алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на 
основе предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 
непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 
основе предложенных учителем вопросов; 

с помощью учителя формулировать цель, планировать изменения объекта, ситуации; 
сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на 

основе предложенных критериев); 
проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - 
следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 
проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 
обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 



 

 

 

 

-выбирать источник получения информации; 
-согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 
-распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основании предложенного учителем способа её проверки; 
-соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной 
безопасности при поиске в информацинно-телекоммуникационной сети Интернет (далее -
Интернет); 

-анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 
соответствии с учебной задачей; 
-самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. Овладение     

универсальными     учебными     коммуникативными     действиями предполагает 
формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 
деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 
обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями 
и условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения 
диалога и дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 
корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 
строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
подготавливать небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления. 
Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность у обучающихся умений: 
формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учётом 

участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе 
предложенного формата планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её 
достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной 
работы; проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 
ответственно выполнять свою часть работы; 
оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с использованием предложенных 
образцов. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС 
НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации 
(планировать действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать 
последовательность выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха 
(неудач) в учебной деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления 
ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 
текущей и промежуточной оценки по учебному предмету, так и администрацией 
образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе 
отслеживается способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные 



 

 

 

 

задачи, требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными 
действиями, реализуемыми в предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 
действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением 
педагогического совета образовательной организации. Инструментарий для оценки 
сформированности универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и 
может включать диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, 
сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания 
предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 
применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 
жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 
достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 
Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах 
действий,     в     том     числе     метапредметных     (познавательных,     регулятивных, 
коммуникативных) действий. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется учителем в ходе 
процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 
фиксируются в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 
включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 
способов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 
необходимости -  с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные 
процедуры); 
график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с 
целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка 
отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом 
оценки в рамках стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной 
деятельности, готовность к овладению чтением, грамотой и счётом. 

Стартовая диагностика может проводиться педагогическими работниками с целью 
оценки готовности к изучению отдельных учебных предметов (разделов). Результаты 
стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и 
индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 
освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 
усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и 
диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся 
существующих проблем в обучении. 



 

 

 

 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 
освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. В 
текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные 
опросы,  практические работы,  творческие  работы,  индивидуальные  и групповые формы, 
само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с 

учётом особенностей учебного предмета. 
Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 
Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 
Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со 2 класса, в конце 

каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. 
Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов 

накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и 
фиксируется в классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых 
результатов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода 
обучающихся в следующий класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной 
организации и складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по 
учебному предмету. Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать 
учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основном 
содержании учебного предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 
 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
 

2.1Программа формирования УУД у обучающихся 
В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных 

(обобщённых) учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру: 
-описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 
-характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий. 
Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется 

через установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания 
обучения и достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это 
взаимодействие проявляется в следующем: 

-предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной 
основой становления УУД; 

-развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 
инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 
интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и 
воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 
информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

-под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 
универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и 
составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы 
действий на любом предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных 



 

 

 

 

(виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно 
отражается на качестве изучения учебных предметов; 

-построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования УУД 
способствует снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые 
нарушают успешность развития обучающегося и формирует способности к вариативному 
восприятию предметного содержания в условиях реального и виртуального представления 
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-
познавательной деятельности обучающихся и включают: 

-методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 
виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 
эксперименты; измерения и другое); 

-базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, 
обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, 
мини-исследования и другое); 

-работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе 
графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах 
(возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности 
обучающегося к самообразованию и саморазвитию. 

 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности 
обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой 
обитания, членами многонационального поликультурного общества разного возраста, 
представителями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде 
виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую 
образовательную среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 
обеспечивающих: 
-смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 
деятельность с ними; 

-успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 
образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 
условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

-успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 
разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 
(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 
поиск, реконструкция, динамическое представление); 

-результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 
(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, умение 
договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях 
использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 
становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего 
образования их формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций: -принимать и удерживать учебную задачу; -планировать 
её решение; 



 

 

 

 

-контролировать полученный результат деятельности; 
-контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; -предвидеть 
(прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 
-корректировать при необходимости процесс деятельности. 

 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие 
способность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной 
деятельности, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в 
том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 
взаимодействия. 
В   федеральных   рабочих   программах   учебных   предметов   требования   и 
планируемые результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что 
позволяет учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности 
строится на двух феноменах, участие которых обеспечивает её успешность: 
-знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, 
рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования 
технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

-волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад 
свой и других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 
методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 
зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 
формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному 
предмету предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения 
определённого познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального 
действия. Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании 
каждого учебного предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты 
учебных предметов для формирования качества универсальности на данном предметном 
содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 
предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 
предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его 
независимо от предметного содержания.  У обучающегося начинает формироваться 
обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на 
конкретное содержание. Например, «наблюдать - значит...», «сравнение - это...», 
«контролировать - значит...» и другое. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 
конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 
провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с 
использованием электронных образовательных и информационных ресурсов 
информационно-телекомуникационной сети «Интернет», исследовательская, творческая 
деятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых объектов или 
процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при 

котором главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в 
готовом виде. В этом случае задача обучающегося - запомнить образец и каждый раз 



 

 

 

 

вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов 
универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 
коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 
востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и 
память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 
диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. 
Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием 
информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты 
(учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях использования 
технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 
действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 
природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 
представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную 
действительность, которую невозможно предоставить ученику в условиях    образовательной    
организации     (объекты     природы,     художественные визуализации, технологические 
процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых 
строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с 
представленным на экране виртуальным собеседником, дают возможность высказывать 
гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства, формулировать обобщения 
практически на любом предметном содержании. Если эта работа проводится учителем 
систематически и на уроках по всем учебным предметам, то универсальность учебного 
действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 
операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма 
решения учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. На первых этапах 
указанная работа организуется коллективно, выстраиваются пошаговые операции, 
постепенно обучающиеся учатся выполнять 
их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов 
формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном 
содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень - 
построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением 
внутренней речи. 
При этом изменяется и процесс контроля: 

-от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 
аналитическим оценкам; 

-выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса 
деятельности; 

-развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также 
предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию 
контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической 
поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 
развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и 
в новых нестандартных ситуациях. 
Сравнение как УУД состоит из следующих операций: 

-нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их 
сходства, тождества, похожести; 



 

 

 

 

-определение индивидуальности, специфических черт объекта. 
Для повышения мотивации обучения обучающемуся предлагается новый вид 

деятельности (возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) - 
выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых 
предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к 
сходству или похожести с другими. 
Классификация как УУД включает: 
-анализ свойств объектов, которые подлежат классификации; 

-сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 
(несущественные) и главные (существенные) свойства; 
-выделение общих главных (существенных) признаков всех имеющихся объектов; 

- разбиение объектов на группы (типы) по общему главному (существенному) 
признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей 
объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств 
объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При 
этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для 
рассмотрения учителем итогов работы. 
Обобщение как УУД включает следующие операции: 

-сравнение предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; 
- анализ    выделенных   признаков    и   определение    наиболее   устойчивых    
(инвариантных) существенных признаков (свойств); 
-игнорирование индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; 

- сокращённая сжатая формулировка общего главного существенного признака всех 
анализируемых предметов. 

Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) 
большее их количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, 
явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности 
обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения 
одинаковых способов действий на различном предметном содержании, формирует у 
обучающихся чёткое представление об их универсальных свойствах,то есть возможность 
обобщённой характеристики сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими 
освоения программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат 
балльной оценке,так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной 
деятельности балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс 
деятельности. В задачу педагогического работника входит проанализировать вместе с 
обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 
достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по 
классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант 
содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего 
образования. В 1 и 2 классах определён пропедевтический уровень овладения УУД, и только 
к концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД 
представлено также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД 
включают перечень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; 
работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий 



 

 

 

 

участника учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и текстовой 
деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические формы речи (описание, 
рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий 
саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел «Совместная деятельность» 
интегрирует коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успешной 
совместной деятельности. 

2.2 Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности) 
 

Рабочие программы обеспечивают достижение планируемых результатов освоения 
программы НОО и разработаны на основе требований ФГОС и ФОП к результатам освоения 
программы НОО. Рабочие программы сформированы с учетом рабочей программы 
воспитания. 
 
 
№ Название рабочей 

программы 
Ссылка на рабочую программу 

1. Рабочая программа по 
русскому языку 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_121.html 
1 4 klass.pdf 

2 Рабочая программа по 
литературному 
чтению 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_122.html 
 

3 Рабочая программа по 
ин.языку 
(английскому) 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_141.html 
 

4 Рабочая программа по 
математике 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_123.html 
 

5 Рабочая программа по 
окружающему миру 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_124.html 
 
 

7 Рабочая программа по 
ИЗО 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_112.html 
 

8 Рабочая программа по 
музыке 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_118.html 
 

9 Рабочая программа по 
технологии 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_130.html 



 

 

 

 

 
10 Рабочая программа по 

физической культуре 
https://shkolarodichi- 
r43.aosweb.aosusluai.ru/netcat files/30/69/Fizkul tura 1 4 kl. 
 

11 Рабочая программа по 
детской риторике 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_127.html 
 



 

 

 

 

 

12 Рабочая программа по курсу       
внеурочной деятельности «Орлята России»

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_156.html 
 

13 Рабочая     программа курса       внеурочной 
деятельности «Разговоры о важном» 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_157.html 
 

14 Рабочая     программа курса       внеурочной 
деятельности «Йожки» 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_160.html 
 

15 Рабочая     программа курса       внеурочной 
деятельности      «Функциональная 
грамотность» 

https://shkolakarpushino-
r43.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-
all_158.html 
 



 

 

 

 

2.3 Рабочая программа воспитания 
 

2.3.1 Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания МКОУ ООШ п. Карпушино разработана на основе 
Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 
учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и 
Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её 
реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
12.11.2020 № 2945-р); на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации» стратегии 
национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 
Федерации от 02.07.2021 № 400) 

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об 
утвеждении федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об 
утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об 
утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 
общеобразовательных программ»; 

• приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении 
изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 
образования по вопросам воспитания обучающихся» 

• Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-
1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 
примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-
методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 
характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 
государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 
на уровнях начального общего, основного общего образования, соотносится с примерными 
рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 
программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

 

Данная программа направлена на развитие личности обучающегося, в том числе на 
духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физическое 
воспитание, достижение ими результатов освоения ООП НОО, ООП ООО. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к 
российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 
этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 
Программа воспитания: 



 

 

 

 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе совета обучающихся, совета родителей 

(законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
 

2.3.2 Раздел I. Целевой 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 
содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 
инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 
воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 
традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 
свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 
Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 
другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), 
представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 
детей перед всеми другими лицами. Нормативные ценностно-целевые основы воспитания 
обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, 
общенациональных) норм и ценностей, основныеиз которых закреплены в Конституции 
Российской Федерации. 



 

 

 

 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-
нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в 
качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной 
основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и 
потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 
государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 
актуальными знаниями и умениями,  способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
 

Цели и задачи 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал -
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 
Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 
укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 
Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 
Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересахчеловека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 
наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 
окружающей среде. 
 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

-усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 
выработало российское общество (социально значимых знаний); 
- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 
ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 
социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 
применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 
нравственных поступков, социально значимых 
дел). 

-   достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО, ООО. 
Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: 
- осознание российской гражданской идентичности; 
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 



 

 

 

 

- готовность    обучающихся    к    саморазвитию,    самостоятельности    и    личностному 
самоопределению; 
- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 
себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 
деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии 
с традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-
нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и 
способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития 
внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и 
правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 
воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 
инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 
- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 
государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 
Российской Федерации; (ведется совместная работа с территориальной избирательной 
комиссией) 

- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 
уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 
идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, Дням 
воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко - фашистских захватчиков и 
другие); 

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, 
уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям (организуется 
помощь детям войны и ветеранам педагогического труда, бойцам РФ специальной операции 
на Украине); 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 
мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионные поездки по 
городам России); 



 

 

 

 

- физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 
благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 
природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа Школьного спортивного 
клуба, участие в спортивных соревнованиях города и региона); 
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности 
(организация дежурств в школе, в кабинетах ОО, школьных клумбах и субботники на 
территории школьного 
двора); 
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды (участие в 
экологических акциях «Бегите воду», «Эколята», «Бумаге - вторая жизнь и др.); 
- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 
людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и потребностей (участие в научно-практических конференциях 
онлайн и офлайн, конкурсе чтецов, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 
 
 

1.4 На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край. Имеющий представление о своей 
стране, Родине -России, ее территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий 
уважение к своему и другим народам. Сознающий свою принадлежность к общности 
граждан России. Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 
своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства. 
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 
ответственности в обществе и государстве. Понимающий значение гражданских символов 
(государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. Духовно-нравственное воспитание 
Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 
достоинство каждого человека. Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции 
их соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, 
отвечать за них. Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 
помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и 
моральный вред другим людям. Понимающий необходимость нравственного 
совершенствования, роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 
сознательному самоограничению. 
Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 
семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности). Сознающий и 
принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему психологические и 



 

 

 

 

поведенческие особенности с учетом возраста. Владеющий первоначальными 
представлениями о единстве и многообразии языкового и культурного пространства России, 
о языке как основе национального самосознания. 
Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 
литературе. 
Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание Проявляющий уважение и интерес к художественной 
культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других 
народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 
искусства. Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 
творчестве людей. Физическое воспитание 
Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 
жизни, в том числе в информационной среде. Ориентированный на физическое развитие, 
занятия спортом. Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию 
своему и других людей. Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
 

Трудовое воспитание 
Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 
государства. Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и 
бережноеотношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 
Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 
трудовой деятельности. Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Экологическое воспитание 
Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 
среды. Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, 
приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 
окружающейсреды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими 
нормами. 
 

Познавательное воспитание 
Выражающий    познавательные    интересы,    активность,    инициативность,    
любознательность    и самостоятельность в познании. Обладающий первоначальными 
представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, 
многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о 
науке, научном знании, научной картине мира. Проявляющий уважение и интерес к науке, 
научному знанию в разных областях. 



 

 

 

 

2.3.3 Раздел II. Содержательный 
Особенности организуемого в школе воспитательного процесса 

Уклад школы 
 

МКОУ ООШ п. Карпушино расположено в поселке Карпушино Котельничского 
района Кировской области. Поселок Карпушино находится в 15 км от районного центра, 
связана с городом Котельничем  автобусным сообщением. Особенностью учебно-
воспитательного процесса в школе является то, что учащиеся школы проживают на 
территории двух сельских поселений: Карпушинского и Зайцевского. 

Подвоз на занятия осуществляется транспортом индивидуального предпринимателя. 
Школа малокомплектная, при школе работает 1 дошкольная группа. Эта особенность играет 
важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного 
микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему 
взаимопониманию родителей, учащихся и учителей не только в школе, но и в поселении в 
целом. В зависимости от данных факторов построен учебный и воспитательный процесс, 
осуществляется внеурочная деятельность. 

Процесс воспитания в МКОУ ООШ п. Карпушино основывается на следующих 
принципах взаимодействия педагогических работников и обучающихся: 
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения 
конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности 
обучающегося при нахождении в образовательной организации; 
- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 
для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное 
взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 
- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 
общностей, которые бы объединяли
 обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными событиями, 
общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 
предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 
эффективности. Основными традициями воспитания в образовательной организации 
являются следующие: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 
педагогических работников; 
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 
других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 
разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 
их результатов; 
- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 
увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 
поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 
также их социальная активность; 
- педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в рамках 
школьных классов, кружков, на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений; 



 

 

 

 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 
отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 
посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех участников 
образовательного процесса. Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов 
воспитания, развития школы участвуют Совет школы, Совет родителей, Педагогический 
совет. 
Активную роль в обогащении и совершенствовании воспитательной деятельности играет 
внеурочная деятельность. Кружки оказывают целенаправленное воздействие наличность 
ученика, удовлетворяя ее потребности в различных видах деятельности. В культурно-
досуговом социуме школа взаимодействует с Домом культуры п. Карпушино, и сельской 
библиотекой. 

Таким образом, в школе сложилась комфортная эмоциональная атмосфера, 
взаимопонимание между учителями, учащимися и родителями. 

 Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 
следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 
соответствующем модуле. 
 

Модуль «Школьный урок» 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 
- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; -установление   
доверительных   отношений   между   учителем   и   его    учениками, способствующих   
позитивному   восприятию   учащимися   требований   и   просьб   учителя, привлечению их 
внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 
деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 
правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 
учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего 
распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 
через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 
задач для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 
викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 
дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 
диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе 
и взаимодействию с другими детьми; 

- олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок-деловая игра, урок -
путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно-развлекательные 
мероприятия (конкурс- игра «Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, 
литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей 
к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 
помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных 
игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. квесты, игра-эксперимент, 
игра-демонстрация, игра-состязание. 



 

 

 

 

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 
неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 
сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает 
приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 
собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 
других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 
аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 
гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать 
условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI 
века: «образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в 
любое время». 

У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 
ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать 
проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

Модуль «Классное руководство» 
Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 
учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 
законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития 
каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 
входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё 
место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и 
полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему 
класса,  позволяющих,  с одной стороны,  вовлечь в них детей с самыми
 р
азными 
потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить 
и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 
взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, 
акции, события, проекты, занятия: 
- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), 
посвященные 
юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в районе. 
Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 
семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса 
едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что 
родители сами нуждаются в грамотнойквалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), 
не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется 
систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы: -     



 

 

 

 

выявление  семей  группы  риска  при  обследовании  материально-бытовых  условий 
проживания обучающихся школы; 
- формирование банка данных семей; 
- индивидуальные беседы; 
- заседания Совета профилактики; 
- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН. 
Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс 
через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями - 
День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские 
лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа 
для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого 
потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 
рамках следующих видов и форм деятельности: 
 

На групповом уровне: 
- общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 
вопросов воспитания и социализации их детей; 
- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 
острых проблем обучения и воспитания школьников; 

- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого 
родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 
творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по вопросам 
здоровьясбережения детей и подростков; 

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, 
предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 
 

На индивидуальном уровне: 
- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 
ситуаций; 
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 
острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 
- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов 
и родителей. 
 
 

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 
объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 
отношениями; 
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 
предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 



 

 

 

 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 
отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 
- поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 
самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 
значимые формы поведения; 
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 
установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 
рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий: ____________________________ 
Название объединения 

ФИО 

руководителя 

объединения 

класс Кол-во часов 
Кол-во человек 

Начальная школа 
«Разговоры о важном» 

Кислицына 

С.М. 

1-4 1 11 

«Функциональная грамотность» Андрианова 

Т.Н. 

1-4 1 11 

Кружок «Орлята России» 
Андрианова 
Т.Н. 

1-4 1 11 

Кружок «Йожки» 
Белолипецкая 

Г.В. 

1-4 1 11 

 
 

Внешкольные мероприятия 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: -

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции, 
фестивали, творческие конкурсы); 
-организуемые  в  классах  классными  руководителями,  в  том  числе  совместно  с 
родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии,  походы выходного с 
привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 
-литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты 
и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, 
биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 
природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

-выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 



 

 

 

 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 
эмоционально-психологического комфорта. 
 

Модуль «Самоуправление» 
Основная цель модуля «Самоуправление» заключается в создании условий для выявления, 
поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со 
взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 
коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка детского 
самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, 
самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 
гимназистов - предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации 
Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных 
социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 
трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и 
поступки. Детское самоуправление осуществляется через: На уровне школы: 
- через деятельность выборного Совета учащихся; 
- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 
мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, к Дню 
Учителя, посвящение в «первоклассники», «пятиклассники», к Дню матери, «Папа, мама, я -
спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления в рамках 
профориентационной работы. 
На уровне классов: 
- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучащихся лидеров класса 
(старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 
координироватьего работу с другими коллективами, учителями; 
- через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в 
походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 
участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: -через вовлечение учащихся в планирование, организацию, 
проведение и анализ различного рода деятельности. 

Модуль «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и учащихся по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение учащихся; диагностику и консультирование 
по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб учащихся. Задача 
совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному 
выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 
значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 
актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 
постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 
непрофессиональную составляющие такой деятельности: 

Совместная деятельность педагогов и учащихся по направлению «профориентация» 
включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 
консультирование попроблемам профориентации. 
Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить гимназиста к осознанному 
выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-
значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 
актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 
постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 



 

 

 

 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через 
следующие формы воспитательной деятельности: 

- Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 
ученика к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего 
(«Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию 
начинается в школе»); 
- Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут 
стать не только новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за 
родителей. В младших классах это профессии родителей учащихся, в старшей школе ребята 
встречаются с представителями бизнеса и героических профессий: пожарный, 
военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет решать и задачи военно-
патриотического воспитания. 
- Профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, расширяющие 
знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 
недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности. Это 
формирует представления о мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека 
через участие в различных видах деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, 
помогающие осознать ответственность человека за благосостояние общества на основе 
осознания «Я» как гражданина России. 
- Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования (размещение 
профориентационной информации на официальном сайте школы, оформление стенда по 
профориентации, занятия с элементами тренинга «Экзамен без стресса», «Моя будущая 
профессия»); 
- Экскурсии на предприятия города. Такие экскурсии дают обучающимся 
начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 
представляющих эти профессии. Во время экскурсии учащиеся могут наблюдать за 
деятельностью специалиста на рабочем месте. При проведении экскурсии главное - 
сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе взаимосвязанных профессий, а не 
смотреть предприятие в целом. Для целей профориентации важно показать существенные 
характеристики профессии. 
-Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 
интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков - 
онлайн -уроки финансовой грамотности (регистрация пользователей на платформе проекта 
«Билет в будущее» 8-9 классы; тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», 
Всероссийские открытые уроки на потрале «ПроеКТОриЯ» - 1-9 классы); 
- Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях 
Ярославской области. «Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают 
обучающимся сделать правильный выбор. Повысить интерес у учащихся к выбранным 
профессиям. На «Дне открытых дверей» обучающиеся не только знакомятся с учебным 
заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться со студентами. 

 

Модуль «Ключевые школьные дела» 
Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 
готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 
коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 
вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 
выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, 



 

 

 

 

личностнозначимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыражения 
и обогащения ребенка. 

На внешкольном уровне: социальные проекты - ежегодные совместно 
разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 
(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), 
ориентированные на преобразование окружающего школу социума: благотворительная 
ярмарка «Время делать добро», «Безопасная дорога», акции «Георгиевская лента», 
«Бессмертный полк»: 
- проводимые для жителей деревни, семьями учащихся спортивные состязания, праздники, 
которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают 
их в деятельную заботу об окружающих: Фестиваль здорового образа жизни, спортивный 
праздник «Папа, мама, я - спортивная семья», «Весеннее ассорти», флешмобы посвященные 
ко «Дню Народного Единства», ко «Дню матери», ко «Дню учителя», «Ко дню 
космонавтики», «1 мая» и « Дню Победы», эстафета, посвященная 9 мая. На школьном 

уровне: 
общешкольные праздники- ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 
музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 
знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 
• День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит 
знакомство первоклассников и ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с 
образовательной организацией. 
• Последний звонок. Каждый год - это неповторимое событие, которое позволяет всем 
участникам образовательного процесса осознать важность преемственности «поколений» не 
только учащимися выпускных классов, но и младшими школьниками. Последние звонки в 
гимназии всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты выпускников, так 
как целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается самими ребятами и ими же 
реализуется. 
• День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к 
учителю, труду педагога через поздравление, творческих концертов. Данное мероприятие 
формирует доброжелательное отношение между обучающимися и педагогами, развитие 
творческих способностей обучающихся. 
• Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами создают 
праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии их способностей, 
учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выразительно 
и эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать над сплочением 
коллектива. 
• Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в 
митинге, в торжественном параде, смотр военной песни и строя. Совместно с родителями 
школьники являются участниками всероссийского шествия «Бессмертный полк», «Лес 
Победы», Фестиваля патриотической песни «Салют! Победа!». Такое общешкольное дело 
будет способствовать формированию российской гражданской идентичности гимназистов, 
развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над 
фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 
• церемонии награждения (по итогам года) учащихся и педагогов за активное 
участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 
значительный вклад 

• в развитие школы. 



 

 

 

 

Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 
межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 
доверия и уважения друг 
к другу. 
На уровне классов: 
• выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет 
обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 
• участие гимназических классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 
участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 
общешкольных советов дела. 
На индивидуальном уровне: 
• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 
возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 
декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 
оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 
подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, 
с педагогами и другими взрослыми; 
• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 
через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 
хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 
себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются через: 
-общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 
-внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям; 

-экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятие и 
др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 
родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 
планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

-литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 
экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 
событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 
деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 
выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта. 

 
 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 



 

 

 

 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-
эстетической средой гимназии как: 
- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в гимназию государственной 
символикой   Российской   Федерации,    субъекта   Российской   Федерации,   
муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 
периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 
- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 
- размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 
художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 
изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 
исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 
государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 
военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 
России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 
народов России); 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 
пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 
воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 
исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 
«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 
прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 
истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл этажей в 
гимназии, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 
информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 
фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т.п.; 

- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 
(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), используемой как 
повседневно, так и в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 
территории при общеобразовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 
спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 
книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
использования свои книги, брать для чтения другие; 



 

 

 

 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 
их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 
территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 
традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 
безопасности. Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль Социальное партнерство (сетевое взаимодействие) 
Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие 
творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако,  следуя новым 
стандартам образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки 
воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано 
целостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся. 

Этому способствует: 
-участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

-проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности; 

-проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 
родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 
которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 
образования, региона, страны; 

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, 
как основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 
сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия 
творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя 
оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои 
знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 
МКОУ ООШ п. Карпушино активно взаимодействует с Родичевским Центром досуга, 
сельской библиотекой. Совместно разрабатываются события, ориентированные на 
воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие 
на социальное окружение. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в 
мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. 
Данные официальной статистики и результаты специальных научных исследований 
свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только 
широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним. В 
современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 
распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском дляздоровья, 
становятся все более широкими. 



 

 

 

 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 
обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. 
Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к 
здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 
квалифицированных специалистов поинтересующим их вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, 
курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся МКОУ 
ООШ п. Карпушино ценностного отношения к собственному здоровью и собственной 
безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и 
выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни. 

Деятельность школы по формированию у обучающихся культуры здорового и 
безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер 
формированию личных убеждений,  качеств  и привычек,  способствующих снижению  риска 
здоровью  в повседневной жизни, включает несколько направлений: -     организация     
физкультурно-спортивной     и     оздоровительной     работы,     организация 
просветительской    и    методической    работы,    профилактическая    работа    с   
участниками образовательного процесса. -разработка и осуществление комплекса 
мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма,    наркомании,    
токсикомании,    осуществление    систематической    работы    с обучающимися «группы 
риска»; 

- разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны». На 

внешнем уровне: 
- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики, проведение 
профилактических бесед, тренингов; 
- беседы с инспектором ОДН, ПДН по вопросам профилактики; 
- привлечение возможностей других учреждений организаций - спортивных клубов, 
лечебных учреждений. 
- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения. На 
школьном уровне: 
- разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в гимназии, «Уроки 
мужества»; 
- Всемирный день гражданской обороны»; 
- тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о россиянах, 
исполняющих служебный долг за пределами Отечества»; 
- профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 
безопасности (комплекс мероприятий); 
- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню борьбы со 
СПИДом. 
На индивидуальном уровне: 
- индивидуальная работа с подростками, «Спорт - альтернатива пагубным привычкам», 
профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи младшим 
школьникам. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 
Действующие на базе МКОУ ООШ п. Карпушино детские общественные объединения - это 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе 
обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 
общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой 



 

 

 

 

является Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 
5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 
демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 
выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), 
дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 
поведения; 
• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 
получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 
другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 
делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; 
совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-
просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 
помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 
работе на прилегающей к гимназии территории (работа в пришкольном саду, уход за 
деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 
• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 
деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 
(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 
Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 
организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» - 
общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано 
Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным 
законом «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022 N 261-ФЗ. 
Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у 
детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 
первичного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие 
детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 
обучающихся. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах 
РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения 
отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают 
осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 
единых действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного 
единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день 
книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский 
день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

С 2017 г. в школе было создано объединение «Юнармия». Объединение было создано с 
целью разностороннего патриотического, гражданского, нравственного воспитания и 
совершенствования личности детей и подростков, сохранение и приумножение 
патриотических традиций, формирование у молодежи готовности и практической 
способности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите 
Отечества, формирование сплоченного и дружного коллектива. 
 

Основными задачами являются: 
- воспитание у молодежи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма, 
приверженности идеям интернационализма, противодействия идеологии экстремизма; 
- изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, развитие 
краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» Родины; - 



 

 

 

 

развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, системы 
нравственных установок личности на основе присущей российскому обществу системы 
ценностей; 
- формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению военной 
службы и подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; 
- укрепление физической закалки и физической выносливости; 
- активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и техническому 
творчеству; 
- стимулирование потребности в самообразовании и самосовершенствовании. 

Проблема патриотического воспитания приобретает новые характеристики и 
соответственно новые подходы к ее решению как составная часть целостного процесса 
социальнойадаптации, жизненного самоопределения и становления личности учащихся. 
Модуль «Школьное медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными обучающимися и 
педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) - развитие 
коммуникативной культуры гимназистов, формирование навыков общения и 
сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и 
форм деятельности: 

• библиотечные уроки - вид деятельности по формированию информационной культуры 
личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с 
источниками информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные 
экскурсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки - 
персоналии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные 
путешествия, конференции с элементами игровой деятельности. Также применяется и 
нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, урок - диспут, урок-
презентация, урок-видео-путешествие. 

• школьный медиацентр - созданная из заинтересованных добровольцев группа 
информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 
видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 
конкурсов, спектаклей, вечеров. 

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих 
их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету и госпаблики) 
наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, 
кружков, 

• секций, деятельности органов ученического самоуправления. 
 

Модуль «Экскурсии, походы» 
Экскурсии, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 
уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 
поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются 
благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 
формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 
эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 
имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и 
форм деятельности: 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 
классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 



 

 

 

 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршрутам 
организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, после 
окончания учебного года; 
-выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, драмтеатр, 
цирк. 

2.3.4 Раздел III. Организация воспитательной деятельности 

Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 
воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 
готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 
принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые 
виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 
всех уровнях общего образования: 

-обеспечение личностно-развивающей предметно-пространственной среды, в том 
числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 
средства обучения; 

-наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
-взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания; 

-учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 
Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. 
Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-
нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации 
рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 
- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 
педагогических работников (работа школы наставничества); 
- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и по 
вопросамклассного руководства); 
- контроль оформления учебно-педагогической документации; 
- проведение  конференций,  «круглых  столов»,  семинаров  по педагогическим  и другим 
проблемамдуховно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 
- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 
воспитания; 
- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-
нравственному воспитанию. 
Кадровое обеспечение на 2023-2024 уч.год: 
 
 

ФИО должность класс 
Андрианова Татьяна 
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Андрианова Татьяна 
Николаевна 

Кл. руководитель 1-4 

 
 

Нормативно-методическое обеспечение 
Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс. Обеспечение использования педагогами 
методических пособий, содержащих «методические шлейфы», видеоуроков и 
видеомероприятий по учебно-воспитательной работе. Обновление содержания 
воспитательных программ в целях реализации новых направлений программ воспитания. 
 
 
 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 
- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 
окружающими дляих успешной адаптации и интеграции в школе; 
- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 
всехучастников образовательных отношений; 
- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 
каждого обучающегося с ОВЗ; 
- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 
обучающихсяс ОВЗ; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 
развитии и содействие  повышению  уровня  их  педагогической,   психологической,   
медико-социальной компетентности; 
- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 
- личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 
 

В настоящее время в школе нет детей с ОВЗ. 
 
 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 
совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 
позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждения в присутствии значительного числа обучающихся). В 
школе практикуются общешкольные линейки. 

- в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды 
фиксируется приказами школы. 
- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 
обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители учителя; 
- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законные 
представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 



 

 

 

 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 
сторонние организации, их статусных представителей; 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе организована деятельность по ведение портфолио обучающих. Портфолио 
может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 
участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 
изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). 
 

Основные направления самоанализа воспитательной работы 
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 
воспитания и последующего их решения. 
Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 
воспитательной работы в гимназии, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 
педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 
экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как 
содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 
школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 
экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 
деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 
планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 
школьников - это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду 
с другими социальнымиинститутами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 
Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 
-нормативно-методическое обеспечение; 
-кадровое обеспечение; 
-материально-техническое обеспечение; 
-удовлетворенность качеством условий. 
 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 
- реализация внеурочной деятельности; 
- реализация воспитательной работы классных руководителей; 
- реализация дополнительных программ; 
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 
Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее качества, 
анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся каждого класса, их достижения в конкурсах и 



 

 

 

 

мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 
результатов воспитательнойработы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 
директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 
гимназии. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития гимназистов является педагогическое наблюдение, диагностика. 
Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», 
«Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика диагностики 
нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 
существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за 
минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 
проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения». Классные руководители проводят учет 
результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, благотворительных 
акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В качестве инструмента 
оценки 
- таблица достижений. Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В таблицу 
педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает 
возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах 
по всемнаправлениям воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 
Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 
школе интересной, событийно насыщенной и личностно-развивающей совместной 
деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ инспектором по охране прав детства по школе, классными 
руководителями, Советом старшеклассников и родителями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 
деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями, 
педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости - их 
анкетирование. 

Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и обучающиеся качеством образовательных 
услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 
деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельности; 
качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество дополнительного 
образования. 

Анализ   ответов  позволит  вам  оценить  степень  удовлетворенности  результатами 
воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 
объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. Внимание при 
этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 
- качеством реализации личностно-развивающего потенциала уроков; 



 

 

 

 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 
объединений; 
- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 
- качеством профориентационной работы в школе; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 
выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 
проект направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 
1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного учреждения, 
обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 
неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление 
к взаимодействию в 

традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм 
организации воспитательной  системы  школы  посредством  интеграции  с  социальными  
партнерами, системой дополнительного образования. 1.Введение в практику новых форм и 
методов духовно-нравственного воспитания. 2.Совершенствование системы социально-
педагогической поддержки, обеспечивающей снижение факторов  «риска»  и  асоциального  
поведения  через  внедрение  современных  воспитательных технологий, применение 
эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 
духовно-нравственных принципов воспитания. 

З.Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 
является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового 
знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять 
уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 
русской культуры. 



 

 

 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ. 

1.1. Учебный план 
 

Учебный план начального общего образования Муниципального казенного 
общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы п. 
Карпушино 
Котельничского района Кировской области (далее - учебный план) для 1-4 классов, 
реализующих основную образовательную программу начального общего образования, 
соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства просвещения Российской Федерации 
от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта начального общего образования»), фиксирует общий объём нагрузки, 
максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных 
областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным 
предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы образования 
Муниципального казенного общеобразовательного учреждения основной 
общеобразовательной школы п. Карпушино Котельничского района Кировской 
области, 
разработанной в соответствии с ФГОС начального общего образования, с учетом 
Федеральной образовательной программой начального общего образования, и обеспечивает 
выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических 
нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальном казенном общеобразовательном учреждении основной 
общеобразовательной школы п. Карпушино Котельничского района Кировской области 
начинается 01.09.2023 и заканчивается 23.05.2023. 

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах - 34 
учебных недели. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 
классе - 21 час, во 2 - 4 классах - 23 часа. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной 
недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

- для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков. 

- для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 
наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 
включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со 
средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в 
остальные дни недели. 

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 
середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 
минут, за исключением 1 класса. 

Обучение в 1 -м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 
требований: 



 

 

 

 

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

- использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - 
по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; 
январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

- Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах -1,5 ч., в 4 
классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 
предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул. 
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных 
дней, летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные 
недельные каникулы в середине третьей четверти. 
Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по5-и дневной учебной неделе. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 
участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 
состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 
обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое 
на данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 
обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих 
различные интересы обучающихся 
В МКОУ ООШ п. Карпушино обучение ведется на русском языке. 

По заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся осуществляется изучение родного русского языка и родной русской в 3-4 
классах. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 
выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся. Родители выбрали модуль «Основы 
светской этики». 

Промежуточная аттестация-процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 
обучающимися части содержания(четвертное оценивание) или всего объема учебной 
дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в 
соответствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. 
Предметы из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются 
отметочными и оцениваются по пятибальной системе. 

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и 
порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, 
периодичности и порядке текущего контроля  успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся Муниципального казенного общеобразовательного учреждения основной 
общеобразовательной школы п. Карпушино Котельничского района Кировской области. 
Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в форме 
словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных заключений 
учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 
Во 2-4 классах промежуточная аттестация проводится в следующих формах: 



 

 

 

 

 

Предмет Класс Форма 
Русский язык 2-4 Диктант    с    грамматическим 

заданием 
Родной язык 
(русский) 

2-4 зачет 

Литературное чтение 2-4 Проверка техники чтения 

Родная 
литература 
(русская) 

2-4 зачет 

Математика 2-4 Контрольная работа 
Иностранный язык 2-4 Контрольная работа 

ОРКСЭ 4 Зачет 
Окружающий мир 2-4 Тест 
Музыка 2-4 проект 
ИЗО 2-4 проект 
Технология 2-4 проект 
Физическая культура 2-4 Сдача нормативов 

 

Освоение  основных  образовательных  программ   начального   общего   образования 
завершается итоговой аттестацией. Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 года.



 

 

 

 

Учебный план начального общего образования (пятидневная неделя) 

 

Предметные области 
Учебные 
предметы 

Количество часов в неделю 

Всего 

2 класс 3 класс 

  Обязательная часть 

Русский язык и литературное чтение 

Русский язык 5 5 10 

Литературное 
чтение 

4 4 8 

Родной язык и литературное чтение 
на родном языке 

Родной язык  0,5 0,5 

Литературное 
чтение на 
родном языке 

   

Математика и информатика Математика 4,5 4 8,5 

Обществознание и естествознание 
(«Окружающий мир») 

Окружающий 
мир 

2 2 4 

Искусство 

Изобразительное 
искусство 

1 1 2 

Музыка 1 1 2 

Технология Технология 1 1 2 

Физическая культура 
Физическая 
культура 

2 2 4 

Итого 22,5 22,5 45 

  Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 



 

 

 

 

 

Учебные предметы, курсы, модули по выбору: 0,5 0,5 1 

Детская риторика 0,5 0,5 1 

Всего в неделю 23 23 46 

Максимально допустимая недельная нагрузка (при 
5-дневной неделе) в соответствии с действующими 
санитарными правилами и нормами 

23 23 46 

Учебные недели 34 34 68 



 

 

 

 

1.2. Календарный учебный график 
 
 

1.Общие положения  
 

1.1. Начало учебного года – 1 сентября 2023года, окончание -23 мая 2024 года. 
Продолжительность учебного года 

                                    2, 3,  классы – 34 недели     

1.3. Количество классов –комплектов: 
       2-3 классы -1                                         
Всего в начальной школе -2 класса (1 класс-комплект) 
  

2.Регламентирование образовательного процесса на 2023-2024 учебный год 
Учебный год делится на уровне начального общего образования 
во 2-3 классах  на четверти 
 Начало четверти окончание четверти Продолжительность 

четверти(количество 
учебных недель) 

1 четверть 01.09.2023 29.10.2023 8,2 
2 четверть 06.11.2023 31.12.2023 8 
3 четверть 09.01.2024 17.03.2024 9,4 
4 четверть 25.03.2024 23.05.2024 8,4 

Всего продолжительность учебного года 34 
 
Продолжительность каникул в течение учебного года: 
  Начало 

каникул 
Окончание 
каникул 

Продолжительность в 
днях 

осенние  30.10.2023 05.11.2023 7 
зимние  01.01.2024 08.01.2024 8 
весенние  18.03.2024 24.03.2024 7 

23,24,25 февраля 
8 марта    4 дня 

летние  24.05.2024 31.08.2023 100 дней 
1,9 мая    2 дня 

3.Регламентирование образовательного процесса на  неделю 
Продолжительность рабочей недели: 5  дневная рабочая неделя в 2-3,  классах. 
 
4.Регламентирование образовательного процесса на  день 
Начало занятий : 8.30 час для учащихся 2-3 классов 
Занятия проводятся в одну смену 
Продолжительность урока 

 во 2-4 классах- 40 минут. 
     
Внеклассные мероприятия для обучающихся: 

2– 3 классы – после уроков, не позднее 18 часов. 



 

 

 

 

.2.Режим дня школы. 

 
Учебный день начинается; 
а) дежурный учитель, администратор – с 8.00 до 16.00; 
б) коллектив учителей – с 8.10, по расписанию уроков; 
в) коллектив обучающихся с 8.15, по расписанию уроков; 
г) Окончание:      5 уроков – 12.40 час.  

Расписание звонков: 
 

уроки перемены 

1. 8.30 – 9.10 10 мин 
2. 9.20 –10.00 10 мин. 
3. 10.10 – 10.50 10 мин. 
4. 11.00 – 11.40 20 мин. 
5. 12.00 – 12.40 20 мин 

 
Дополнительные занятия: 
а) дополнительные занятия со слабоуспевающими обучающимися проводятся по 
окончании основного расписания уроков; 
б) факультативные, индивидуальные, групповые занятия и  занятия в кружках, 
внеурочная деятельность проводятся по окончании основного расписания после 
динамической паузы. 
в) Обед – после 4 и 5урока. 

 
Сроки промежуточной аттестации в мае 

 
                         

        Промежуточная аттестация по итогам учебного года проводится в период с 10 по 

20 мая 2024 года 
Первый срок ликвидации академической задолженности обучающимися в период с 20 

июня по 28 июня 2024 года 
Второй срок ликвидации академической задолженности обучающимися в период с 22 

августа по 31 августа 2024 года 

 
3.Итоговый контроль. 

3.1.Контроль за знаниями учащихся в переводных классах определяется педагогическим 
советом школы ежегодно. 

3.2.При промежуточной аттестации используются оценки от 2 до 5 баллов. В первом классе 
используются качественные оценки. Промежуточные итоги аттестации со 2 по 4 классы 
проводятся по четвертям. 

3.3.Педсовет по итогам четверти, года проводится не позднее пяти дней  до конца четверти,  
года. Итоговая оценка за четверть  выставляется  не менее чем по трем текущим оценкам. 



 

 

 

 

3.4.Сроки занятий с учащимися переводных классов, имеющими неудовлетворительную 
оценку по одному предмету: не менее 14 дней, после окончания аттестационного периода. 

     3.5.Сроки подготовки будущих первоклассников: три недели – август. 

3.6.Распределение мероприятий по дням недели: 

           понедельник – планерка,  линейка. 

           вторник – кружки, спортивные секции 

           среда – педсоветы, родительские собрания, совещания  

           четверг – работа детской организации в классе, школе, классные часы. 

           пятница – кружки, секции, общешкольные мероприятия 

          суббота – дни здоровья 

3.7.Работа детской организации: 

            общешкольная линейка – один раз в месяц 

            классные часы – один  раза в неделю 

            общешкольные мероприятия  – два раза в четверть  

            конференция учащихся – два раза в год. 

1. РАБОТА  С  УЧИТЕЛЯМИ. 
Педсовет – один раз в четверть 

Совещание при директоре – два раза в четверть  

Семинар классных руководителей – один раз в месяц 

Творческий семинар – один раз в четверть 

2. РАБОТА  С  РОДИТЕЛЯМИ. 
Общешкольные родительские собрания – один раз в четверть 

Классные родительские собрания – один раз в четверть 

Заседания родительского комитета – три раза в год 

Заседания Совета школы не менее двух раз в год.        

 



 

 

 

 

1.3 План внеурочной деятельности 
 

План внеурочной деятельности МКОУ ООШ п. Карпушино сформирован в соответствии 
со следующими нормативными правовыми документами: 

1. Федеральный Закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» 
2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
31.05.2021 №286 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта начального общего образования» 
3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 
"Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования" 
(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229) 

4. СП     2.4.3648-20     "Санитарно-эпидемиологические     требования     к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" 
5. Информационно-методическое письмо Министерства Просвещения РФ от 
05.07.2022 «Об   организации   внеурочной  деятельности   в   рамках  реализации 
обновленных ФГОС начального общего и основного общего образования» 
6. Методические рекомендации по организации внеурочной деятельности. 

7. Письмо  Минпросвещения России  от  17.06.2022  г.  №  03-871   «Об организации 
занятий «Разговоры о важном». 

 

Внеурочная деятельность понимается сегодня преимущественно как психолого-
педагогическое сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня 
социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и познавательных 
интересов. Образовательная деятельность направленная на достижение планируемых 
результатов освоения ООП (предметных, метапредметных и личностных), осуществляемая в 
форме, отличной от урочной. 
 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 
-поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых 

результатов освоения программы начального общего образования; 
-совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде; 
-формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил 

безопасного образа жизни; 
-повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной 

и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей участников; 

-развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 
обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, 
подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений 
командной работы; 



 

 

 

 

-поддержка детских объединений, формирование умений ученического 
самоуправления; 
-формирование культуры поведения в информационной среде. 

 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного пространства на 
всех уровнях образования, внеурочная деятельность в МКОУ ООШ п. Карпушино  
организуется   согласно   модели   с   преобладанием   деятельности 

ученических сообществ и воспитательных мероприятий. Обязательным условием 
реализации внеурочной деятельности является ее воспитательная направленность, 
соотнесенность с рабочей программой воспитания. 
 
 

Модель плана внеурочной 
деятельности 

Содержательное наполнение 

Преобладание деятельности 
ученических сообществ и          
воспитательных мероприятий. 

занятия обучающихся с педагогами, сопровождающими деятельность   
детских   общественных   объединений   и органов ученического 
самоуправления; занятия   обучающихся   в   рамках   циклов   
специально организованных    внеурочных   занятий,    посвященных 
актуальным    социальным,    нравственным    проблемам современного 
мира; 
занятия обучающихся   в   социально   ориентированных объединениях: 
экологических, волонтерских, трудовых и т.п. 

Планирование внеурочной деятельности Инвариантная часть 

1 час в неделю - на информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной 
и экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок); 

1 час в неделю - на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в 
том числе финансовой грамотности); 

Вариативная часть 

2 часа в неделю на занятия ,направленные на удовлетворение интересов и потребностей 
обучающихся в творческом и физическом развитии. 
 

1.4. Календарный план воспитательной работы 
 

Календарный план воспитательной работы разрабатывается в соответствии с модулями 
рабочей программы воспитания МКОУ ООШ п. Карпушино, с учетом Федерального 
календарного плана воспитательной работы. 

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календарного плана 
основывается на принципах добровольности, взаимодействия обучающихся разных классов и 
параллелей, совместной со взрослыми посильной ответственности за их планирование, 
подготовку, проведение и анализ. 

При формировании календарного плана воспитательной работы МКОУ ООШ п. 
Карпушино включает в него мероприятия, рекомендованные федеральными и региональными 
органами исполнительной власти, осуществляющими государственное управление в сфере 
образования, в том числе из Календаря образовательных событий, 



 

 

 

 

приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, 
памятным датам и событиям российской истории и культуры, а также перечня всероссийских 
мероприятий, реализуемых детскими и молодежными общественными объединениями. 
Федеральный календарный план воспитательной работы. 
 

Сентябрь: 
1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 
терроризмом; 
8 сентября: Международный день распространения грамотности. Октябрь: 
1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 
4 октября: День защиты животных; 
5 октября: День учителя; 
25 октября: Международный день школьных библиотек; 
Третье воскресенье октября: День отца. 
Ноябрь: 
4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 
органов внутренних дел России; 
Последнее воскресенье ноября: День Матери; 
30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 
 

Декабрь: 
3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 
5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 
9 декабря: День Героев Отечества; 
12 декабря: День Конституции Российской Федерации. Январь: 
25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 
освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - 
День памяти жертв Холокоста. 
Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 
Сталинградской битве; 
8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 
Отечества; 
21 февраля: Международный день родного языка; 23 февраля: День защитника Отечества. Март: 
8 марта: Международный женский день; 
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 
27 марта: Всемирный день театра. 
Апрель: 
12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 
пособниками в годы Великой Отечественной войны 
 

Май: 
1 мая: Праздник Весны и Труда;9 мая: День Победы;19 мая: День детских общественных 
организаций России;24 мая: День славянской письменности и культуры. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

уровень начального общего образования 
Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч 

ное время 
проведения 

Ответстве

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Школьный урок» 

Оформление стендов (предметно-эстетическая среда, 
наглядная агитация школьных стендов предметной 
направленности) 

1-4 сентябрь, в 
течение года 

учителя, кл. рук

Игровые формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. рук
Интерактивные формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. рук
Содержание уроков (по плану учителя) 1-4 в течение года учителя, кл. рук
Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки 
детей к действиям в условиях различного рода 
чрезвычайных ситуаций) 

1-4 В течение 
сентября 

учителя, кл. рук

Международный день распространения грамотности 
(информационная минутка на уроке русского языка) 

1-4 В течение 
сентября 

учителя, кл. р

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко 
Дню гражданской обороны Российской Федерации) 

1-4 04.10 учителя, кл. рук

День рождения Н.А. Некрасова (информационная минутка 
на уроках литературы) 

3-4 10.12 учителя, кл. рук

Интерактивные уроки родного русского языка к 
Международному дню родного языка 

1-4 21.02 учителя, кл. рук

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (День пожарной 
охраны) 

1-4 30.04 учителя, кл. рук

День славянской письменности и культуры 2-4 24.05 учителя, кл. рук
Модуль «Классное руководство» 
Поднятие флага. Гимн. «Разговор о важном» 1-4 каждый 

понедельник, 1 
уроком в течение 

года 

классные руководители 

Проведение классных часов, участие в Днях единых 
действий 

1-4  классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, Ш1Б1-4 в течение года классные руководители 
Изучение классного коллектива 1-4 в течение года классные руководители 
Классные коллективные творческие дела 1-4 в течение года классные руководители 
Реализация     программы   внеурочной   деятельности   с 
классом 

1-4 по 
расписанию, в 
течение года 

классные руководители 

Экскурсии, поездки с классом 1-4 1      раз      в 
четверть 

Классный      руководитель
комитет 

Консультации с учителями-предметниками (соблюдение 
единых требований в  воспитании,  предупреждение  и 
разрешение конфликтов) 

1-4 по запросу классные руководители, уч

Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 
Заседание Совета родителей 1-4 1 раз в четверть Директор,       кл.руководит
Классные родительские собрания 1-4 1 раз в четверть кл.руководители 
Индивидуальные беседы с родителями «группы риска», 
неуспевающими 

1-4 по запросу кл.руководители, соц.педаг

Консультации с психологом (дистанционно) 1-4 При 
необходимости 

Психолог, кл. руководител

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 
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Реализация внеурочной деятельности согласно учебного 1-4 в течение года  

плана   учителя-предметрики 
Участие в муниципальном конкурсе детского творчества 1-4 В течение года кл. руководители 
Вступление    обучающихся в  объединение  «Движение 
первых» (первичное отделение) 

3-4 10.09 кл. руководители 

Организация     и    проведение   Всероссийских    акций 
«Движение первых» 

1-4 В течение года кл. руководители 

Участие в муниципальных конкурсах 1-4 в течение года кл. руководители 
Спортивные соревнования 1-4 в течение года Учитель физической культ
Участие в муниципальном выставке-конкурсе на лучшую 
елочную игрушку 

1-4 декабрь Учитель физической культ

Шахматный турнир 2-4 В течение года Учитель физической культ
Соревнования среди 3- 4-х классов «Веселые старты» 3-4 декабрь Учитель физической культ
Соревнования по пионерболу 3-4 классов 3-4 апрель Учитель физической культ
Соревнования среди 2-х классов «Веселые старты» 2 май Учитель физической культ
Модуль «Ключевые школьные дела» 
Торжественная линейка, посвященная Дню знаний 1-4 01.09 кл. руководители 
Праздник «День учителя» 1-4 05.10 кл. руководители 
Мероприятия , посвященные Дню защиты животных 1-4 Перовая неделя 

октября 
кл. руководители 

День пожилого человека 3-4 октябрь кл. руководители 
Мероприятия, посвященные Дню отца 1-4 Третья неделя 

октября 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню народного 
единства 

1-4 02-06.11 кл. руководители 

Праздник «День матери» 1-4 23-30.11 кл. руководители 
Участие в акции «Каждой птичке - по кормушке» 1-4 07-11.11 кл. руководители 
Участие в новогодних мероприятиях 1-4 21-25.12 кл. руководители 
Классные часы «Годовщина снятия блокады Ленинграда» 1-4 Январь 2024 кл. руководители 
Участие     в   спортивно-игровой,   посвященную   Дню 2-4 февраль 2024 кл.руководители, 
защитника Отечества   учитель физической культу
Концерт, посвященный Международному женскому дню 8 
Марта 

1-4 05.03 кл.руководители 

Классные часы «Самый дорогой человек» 1-4 март кл. руководители 
Мероприятия, посвященные «Масленице» 1-4 март кл. руководители 
Мероприятия, посвященные Всемирному дню театра 1-4 Март 2024 кл. руководители 
Участие      в     мероприятиях,     посвященных     Дню 
Космонавтики 

1-4 8-12.04 кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященное празднованию Дня 
Победы 

1-4 Май 2024 кл. руководители 

Праздник «Последний звонок» 1-4 Май 2024 кл. руководители 
«Лагерь - территория здоровья» открытие и работа 
пришкольного лагеря 

1-4 Июнь 2024 Начальник лагеря, кл.руков

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
Внешкольные тематические мероприятия воспитательной 1-4 в течение года классные          руководите
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направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 
общеобразовательной организации учебным предметам, 
курсам, модулям 

предметники, педагог-псих

Экскурсии (в музей, картинную галерею, на предприятие и 
др.) 

1-4 в течение года классные      руководители
комитет. 

Коллективно-творческие дела 1-4 в течение года классные руководители 
Модуль « Организация предметно-пространственной среды» 

Оформление школьного уголка - (название, девиз класса, 
информационный стенд), уголка безопасности 

1-4 август-сентябрь кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации 

1-4 каждый 
понедельник, 1 

уроком 

кл.руководители 

Подготовку    и    размещение    регулярно    сменяемых 
экспозиций творческих работ обучающихся в разных 
предметных областях, демонстрирующих их способности, 
знакомящих с работами друг друга 

1-4 по плану кл.рук.кл. руководители 

Оформление и обновление стендов в помещениях (холл 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 
форме новостную информацию позитивного гражданско-
патриотического,    духовно-нравственного    содержания, 
фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 
педагогов и обучающихся 

1-4 в течение года кл. руководители 

Поддержание    эстетического  вида  и   благоустройство 
холлов, классов, доступных и безопасных рекреационных 
зон 

1-4 в течение года кл.руководители 

Оформление,   поддержание   и   использование   игровых 
пространств,   спортивных   и   игровых   площадок,   зон 
активного и тихого отдыха 

1-4 по мере 
необходимости 

кл. руководители 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 
Участие в муниципальных, региональных, Всероссийских 
конкурсах, олимпиадах, фестивалях, акциях и т.д. 

1-4 в течение года кл. руководители учитель 

Спортивные мероприятия, сдача ГТО 1-4 в течение года кл. руководители учитель ф
Взаимодействие с музеями района, библиотеками, домами 
культурами,     ДДТ     для     проведения     совместных 
мероприятий 

1-4 3 неделя февраляКл. руководители 

Проведение акций «Окна России», «Георгиевская лента», 
«Свеча     памяти»   в   рамках   Всероссийской   акции, 
посвященной Дню Победы» 

1-4 май Кл.руководители 

Мероприятия      на    период    работы    пришкольного 
оздоровительного лагеря (по отдельному графику) 

1-4 июнь Начальник лагеря 

«Профилактика и безопасность» 
Месячник            безопасности          жизнедеятельности 
(профилактика       ДТП,      пожарной      безопасности, 
экстремизма, терроризма, беседы, классные часы по ПДД, 
ПБ) 

1-4 сентябрь учитель ОБЖ, кл. руководи

Всероссийский открытый урок по ОБЖ 1-4 03.09 учитель ОБЖ 
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Объектовая      тренировка     эвакуации     при     угрозе 
террористического акта 

1-4 сентябрь Директор 

Участие в муниципальном конкурсе «Безопасное колесо» 4 Май кл. руководители учитель О
Участие в муниципальной спартакиаде «Зарница» 1-4 Февраль- март кл. руководители учитель О

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление    обучающихся   в   объединение  Движение 
первых 

3-4 в течение года Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню знаний 

1-4 01.09 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню учителя 

2-4 05.10 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню народного единства 

1-4 04.11 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню матери 

1-4 29.11 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню Героев Отечества, кинопросмотр 

3-4 09.12 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции 
«Подари книгу» в Международный день книгодарения 

1-4 14.02 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 
посвященной Дню защитника Отечества 

1-4 23.02 Ответственный, кл.руковод

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 1-4 08.03 Ответственный, кл.руковод

посвященной Международному женскому дню    

Дни единых действий: участие во Всероссийской акции, 1-4 09.05 Ответственный по ВР, кл.р
посвященной Дню Победы    

Модуль «Школьные медиа» 
Библиотечные уроки. Ознакомительная экскурсия 1-2 В течение года Ответственный по ВР, кл.р
Книжные выставки, стенды, информационные уголки 1-4 В течение года Ответственный по ВР, кл.р
Кинолектории, посвящённые освобождению Ленинграда 1-4 январь Ответственный по ВР, кл.р
от фашистской блокады и Дне памяти жертв холокоста    

Кинолектории (по предложенному плану) 1-4 В течение года Классные руководители 
Модуль «Экскурсии, походы» 

Походы на выставки, в музеи 1-4 в течение года классные      руководители
комитет 

Экскурсии     по    патриотической    тематике,    ранней 1-4 в течение года классные      руководители
профориентации   комитет 
Походы экскурсии, походы 1-4 в течение года классные      руководители

комитет 
Организация экскурсий в ПЧ-32 1-4 в течение года Ответственный    по   ВР,   

классные руководители 



 

 

 

 

 
1.5.Характеристика условий реализации программы начального общего образования 

Система условий реализации программы НОО, созданная в МКОУ ООШ п. Карпушино, 
направлена на: 
- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 
начального общего образования; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей 
и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одаренных, через организацию урочной и 
внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 
профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей 
организаций дополнительного образования и социальных партнеров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать 
учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение 
ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и 
ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 
основ гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 
обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы 
начального общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности 
развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, 
школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 
социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 
общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно- оздоровительной и 
творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 
безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных 
технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм 
наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и 
технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, 
запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних   
обучающихся   с   учетом   национальных   и   культурных 
особенностей субъекта Российской Федерации; 

-   эффективное использование профессионального и творческого потенциала 
педагогических    и    руководящих    работников    организации,    повышения    их 
профессиональной, коммуникативной,     информационной     и     правовой 
компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных 
механизмов финансирования реализации программ начального общего образования. 
 

Педагогический коллектив школы — стабильный, динамично развивающийся. 



 

 

 

 

 
  
п/п Кадровое 

обеспечение 
Кол-во Образование Уровень 

квалификации 
 

Укомплектованность 
(%) 

1 Учителя 
начальных 
классов 

1 Высшее- 1  
 

СЗД-1 100% 

2 Администрация 1 Высшее -1  100% 
 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 
кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с 
новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 
педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. При 
этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны 
опережать темпы модернизации системы образования. 
Планы-графики, включающие различные формы непрерывного повышения квалификации 
всех педагогических работников, а также графики аттестации кадров на соответствие 
занимаемой должности и квалификационную категорию в соответствии с приказом 
Минобрнауки России Приказ Министерства просвещения РФ от 24.03.2023 г. № 196 "Об 
утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность" представлены в плане методической работы 
школы. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе её реализации 
предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников 
с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда 
оплаты труда. 
Показатели     и индикаторы разработаны образовательной организацией на основе 
планируемых результатов     и в соответствии со спецификой основной образовательной 
программы образовательной организации. Они отражают динамику образовательных        
достижений обучающихся,     в том числе формирования УУД (личностных, регулятивных,       
познавательных, коммуникативных), а также активность и результативность их       
участия во       внеурочной деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том 
числе разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волонтерском движении.      
При оценке качества    деятельности     педагогических работников учитываются 
использование учителями современных        педагогических технологий, в том числе ИКТ и 
здоровьесберегающих; участие в методической и научной работе, распространение 
передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального   мастерства;   
работа   учителя   по   формированию   и   сопровождению индивидуальных образовательных 
траекторий     обучающихся, руководству    их     проектной деятельностью; взаимодействие со 
всеми участниками образовательных отношений и др. Ожидаемый результат повышения 
квалификации — профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС 
НОО, переходу на ФОП, обеспечение оптимального вхождения работников образования в 
систему ценностей современного образования; принятие идеологии ФГОС НОО; освоение 
новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её 
освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 
деятельности обучающихся; овладение учебно-методическими и информационно-
методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО, 
перехода на ФОП начального образования. 
 
План методической работы включает следующие мероприятия: 



 

 

 

 

1.5.1.1. Тренинги   для   педагогов   с   целью   выявления   и   соотнесения собственной 
профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС НОО, ФОП 
1.5.1.2. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам 
реализации ФГОС НОО, перехода на ФОП 
1.5.1.3. Участие педагогов в корректировке разделов и компонентов основной 
образовательной программы образовательной организации. 
1.5.1.4. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских 
площадок, открытых уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям 
введения и реализации ФГОС НОО, переходу на ФОП. 
 

Подведение    итогов     и    обсуждение     результатов    мероприятий 
осуществляются в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и 
методического советов, в виде решений педагогического совета, размещенных на сайте 
презентаций, приказов, инструкций, рекомендаций. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 
образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной 
образовательной программы начального общего образования, характеризуется долей 
работников, повышающих квалификацию не реже 1 раза в 3 года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, 
имеющие соответствующую лицензию. 

В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка 
качества и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их 
деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 
работников образования к реализации ФГОС начального общего образования, перехода на 
ФОП: 

-обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 
современного образования; 

-освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 
результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 
образовательной деятельности обучающихся; 

-овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 
необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 
уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной 
образовательной программы начального общего образования, является система методической 
работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 
требований ФГОС начального общего образования. 

Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования 
рассматриваются методическими объединениями, действующими в образовательной 
организации, а также методическими и учебно-методическими объединениями в 

сфере общего образования, действующими на муниципальном и региональном уровнях. 
 
 

1.5.2.Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО 
Психолого-педагогическое сопровождение образовательных отношений в МКОУ ООШ 

п. Карпушино реализуется как один из компонентов целостной системы образовательной 
деятельности в тесном сотрудничестве со всеми участниками образовательных отношений, 
ориентировано на учащихся, педагогов, администрацию, родителей. Все мероприятия 



 

 

 

 

психолого-педагогического сопровождения направлены на содействие по сохранению и 
укреплению здоровья школьников, обеспечение оптимального учебно-воспитательного 
процесса. 

Исходя  из  задач  школы,   были  определены  направления  и   содержание психолого-
педагогического сопровождения. 

 

Одним из важнейших видов деятельности является диагностическая работа, 

нацеленная на изучение индивидуальных способностей, определение факторов нарушений в 
развитии учащихся на протяжении всего периода обучения в школе. Проводится мониторинг 
актуального состояния познавательных процессов, эмоционально-волевой сферы, адаптации 
учащихся, на этапе поступления в школу. Диагностическая работа способствует раннему 
выявлению причин возникновения проблем в обучении и развитии; определению сильных 
сторон личности, ее резервных возможностей, на которые можно опираться в ходе 
коррекционно-развивающей работы. 

 

Содержание всех коррекционно-развивающих занятий и тренингов направлено на 
охрану и укрепление здоровья учащихся, коррекцию нарушений развития, формирование 
социально- коммуникативных умений и навыков. 

Просветительская деятельность направлена на формирование психологической 
культуры педагогов, родителей, учащихся и осуществляется через выступления педагогов- 
психологов на педагогических советах, родительских собраниях, классных часах, стендовую 
информацию. 

Важным направлением в психолого-педагогическом сопровождении также является 
консультационная деятельность, цель которой - оказание помощи учащимся, их родителям 
и педагогам в решении актуальных задач развития, социализации, учебных трудностей, 
проблем взаимоотношений. Консультирование носит характер индивидуальной или 
групповой работы, проводится по запросу или по результатам психодиагностических 
исследований. 

Основными вопросами, с которыми обращаются на консультацию участники 
образовательных отношений, являются: преодоление затруднений в учебе, общении или 
поведении; развитие желания учиться; развитие отношений в детских коллективах; 
повышение уровня педагогического мастерства учителей; развитие способностей, черт 
характера, возможностей самоопределения и личностного развития; нормализация отношений 
в семье. 

В рамках экспертной деятельности осуществляется посещение уроков психологом 
школы с целью изучения психологического климата на уроке. В результате анализа 
проведенных исследований даются методические рекомендации по оптимизации 
психологической атмосферы на уроке, нормализации отношений между учащимися и 
педагогами. 

Также в рамках экспертной деятельности педагог-психолог принимает участие в 
психолого-педагогическом консилиуме. Основная задача данного участия -выявление 
характера и причин отклонений в интеллектуальном развитии учащихся, причин затруднений 
в обучении и поведении. По результатам ПМПк определяются учащиеся «группы риска» и 
разрабатывается коррекционно-развивающий план сопровождения данных детей. 

Психолого-педагогическое сопровождение реализуют психолог (по необходимости). 
 

1.5.3.Финансовые условия реализации ООП НОО 
 



 

 

 

 

Финансовые условия реализации основной образовательной программы начального 
общего образования обеспечивают: 
• государственные гарантии прав граждан на получение бесплатного Общедоступного 
начального общего образования; 
• возможность исполнения требований стандарта начального общего образования; 

• реализацию обязательной части основной образовательной программы начального общего 
образования и части, формируемой участниками образовательных отношений, включая 
внеурочную деятельность. 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы начального 
общего образования МКОУ ООШ п. Карпушино осуществляется исходя из расходных 
обязательств на основе муниципального задания учредителя -администрации Котельничского 
района Кировской области по оказанию муниципальных образовательных услуг 
всоответствии с требованием стандарта. 

Структура расходов, необходимых для реализации основной образовательной 
программы начального общего образования и достижения планируемых результатов за счёт 
средств бюджета: 

• расходы на оплату труда работников образовательного учреждения:Оклад (должностной 
оклад) педагогического работника определяется исходя из стандартной стоимости бюджетной 
образовательной услуги на одного обучающегося в зависимости от ступеней обучения, 
численности обучающихся в классах по состоянию на начало учебного года, среднемесячного 
количества учебных часов (часы аудиторной занятости) по учебному плану и повышающих 
коэффициентов к стандартной стоимости бюджетной образовательной услуги; для поощрения 
работников используются стимулирующие надбавки: 
- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы; 
- выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда; 
- выплаты за качество выполняемых работ; 
- выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет; 
- выплаты за наличие квалификационной категории; 
- выплаты за наличие государственной награды; 
- премиальные выплаты. 

• расходы на приобретение учебной и методической литературы; 

• расходы на приобретение учебной мебели и компьютерной техники для учебного процесса; 

• расходы на повышение квалификации педагогических работников; 

• затраты на приобретение расходных материалов и хозяйственные расходы (за исключением 
расходов на содержание зданий и коммунальных расходов). Финансовое обеспечение 
складывается из бюджетной и внебюджетной части (расходы на оплату труда работников, том 
числе реализующих ООП НОО, прочие расходы). 
В МКОУ ООШ п. Карпушино НЕ организованы платные образовательные услуги. 



 

 

 

 

Материально-техническая база МКОУ ООШ п. Карпушино приведена в соответствие с 
задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы, необходимого 
учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей 
образовательной и социальной среды. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 
начального общего образования обеспечивают возможность достижения обучающимися 
установленных Стандартом требований к результатам освоения основной образовательной 
программы начального общего образования. 

При реализации основной образовательной программы начального общего образования 
соблюдаются: 

- санитарно-эпидемиологические требования к организации образовательного процесса 
(водоснабжению, канализации, освещению, воздушно -тепловому режиму, территории, 
отдельным помещениям, средствам обучения, учебному оборудованию); 

- требования к санитарно-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов); 

- требования к наличию и количеству учебных кабинетов, спортивных залов, 
административных кабинетов (помещений); к школьной столовой, в том числе помещениям 
для хранения и приготовления пищи; 

- требования к пожарной и электробезопасности; 

- требования охраны здоровья учащихся и охраны труда работников; 

- требования к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, спортивного 
инвентаря и оборудования. 

МКОУ ООШ п. Карпушино расположена в здании по адресу: п. Карпушино, ул. 
Школьная . Помещения имеют все условия для осуществления образовательного процесса, 
активной деятельности, отдыха, питания и медицинского обслуживания обучающихся, 
площадь, освещенность и воздушно -тепловой режим, расположение и размеры рабочих, 
учебных зон и зон для индивидуальных занятий. 

Пакеты работ Сроки реализации Ответственные за 
реализацию 

Составление сметы расходов в 
рамках выделенного 
финансирования 

Декабрь Директор ОО, 
бухгалтер 

Определение объема расходов на 
реализацию внеурочной 
деятельности обучающихся 

Декабрь Директор ОО, 
бухгалтер 

Приведение локальных актов, 
регламентирующих установление 
заработной платы работников 
образовательной организации, в 
том числе стимулирующих 
надбавок и выплат 

По необходимости Директор ОО, 
бухгалтер 

 
1.5.4.Материально-технические условия реализации ООП 

План мероприятий по обеспечению финансовых 



 

 

 

 

МКОУ ООШ п. Карпушино, реализующая основную образовательную программу НОО, 
имеет необходимые для обеспечения образовательной, административной и хозяйственной 
деятельности: 

-учебные кабинеты начальных классов с автоматизированными рабочими местами 
педагогических работников, информатики (3), иностранного языка (2), музыки (1). -1 
спортивный зал. 

-библиотеку. 

-столовую для организации качественного горячего питания, в том числе горячих 
завтраков. Обеденный зал на 24 посадочных мест. Блок для приготовления пищи (полный цикл 
приготовления) с современным оборудованием. 

-медицинский кабинет. Медицинское обслуживание обучающихся организовано  
фельдшером Карпушинского ФАП  по договору на медицинское обслуживание; -гардеробы, 
санузлы. 

-  комплекты  технического  оснащения  и  оборудования     предметных областей и 
внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности 
(бумага для ручного и машинного письма, картриджи, инструменты письма (в тетрадях и на 
доске), изобразительного искусства, технологической обработки и конструирования, 
химические реактивы, носители цифровой -парты, столы, стулья, соответствующие 
санитарным требованиям; офисное оснащение: компьютеры, принтеры, копировальная 
техника, ноутбуки;хозяйственный инвентарь: средства для уборки помещений и территории; 

На территории высажены деревья, кустарники, многолетние и однолетние цветы. По 
периметру вся территория обнесена забором. 

 

3.4.5 Информационно-методические условия реализации основной образовательной 
программы НОО. 

 

В соответствии с требованиями Стандарта информационно - методические условия реализации 
ООП НОО обеспечиваются современной информационно -образовательной средой. 

Информационно-образовательная среда образовательного учреждения включает: комплекс 
информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, 
совокупность технологических средств информационных коммуникационных технологий: 

компьютеры, иное ИКТ оборудование, 
обеспечивающих обучение в современной информационно-образовательной 
среде. 
Информационно-образовательная среда МКОУ ООШ п. Карпушино обеспечивает: 
-информационно-методическую поддержку образовательного процесса; -планирование 

образовательного процесса и его ресурсного обеспечения; -мониторинг и фиксацию хода и 
результатов образовательного процесса; -мониторинг здоровья обучающихся; 

-современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения представления 
информации; 

-дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса (обучающихся, их 
родителей (законных представителей), педагогических работников, органов управления в сфере 
образования, общественности), в том числе, в рамках дистанционного образования. 



 

 

 

 

Соответствие информационно-образовательной среды реализации ООП 
НОО требованиям ФГОС НОО 

I Технические средства:Персональный компьютер - 6 
Ноутбуки - 3. 
Мультимедийный проектор - 1. Принтер - 4 Принтер 
цветной - 1 
МФУ - 1 
Цифровой фотоаппарат -  Микрофоны - 2 
Интерактивная доска - 1 

II Программные инструменты: 
Лицензионная операционная система Windows 7. 
Орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках. 
Офисный пакет приложений Microsoft. 
Почта. 
Графический редактор для обработки растровых изображений. Музыкальный 
редактор. Редактор подготовки презентаций. Редактор видео. 
Виртуальные лаборатории по учебным Предметам. 
Облачное хранилище данных Microsoft One Drive. 

III Обеспечение технической, методической и организационной поддержки 
Техническую поддержку информационно-образовательной среды 
осуществляют заместитель директора по УВР. Внедрена и стабильно 
функционирует информационно-аналитические система ЕРИСО. 

IV Отображение образовательной деятельности в информационной среде 
Отметки по предметам, текстовая формулировка домашних заданий и 
сообщения учителей размещаются в электронном дневнике. Для реализации 
методической поддержки педагогических работников, каждому учителю 
предоставлен доступ к электронным ресурсам издательства "1 
сентября".Учителя начальных классов и учащиеся работают на платформе 
"Учи.ру", на платформе "Я класс". 

V Компоненты на бумажных носителях - учебники и учебные пособия для 
начальной школы 

VI Компоненты на CD и DVD электронные приложения к учебникам; 
электронные наглядные пособия; электронные тренажёры. 

 Школа имеет скоростное подключение к сети Интернет, в том числе через 
систему беспроводной связи Wi-Fi. Школа имеет официальный Сайт. 

 

№ п/п    | Средства 



 

 

 

 

Для реализации программы используются учебники, рекомендованные Приказом 
Минпросвещения России от 21.09.2022 N 858 "Об утверждении федерального перечня 
учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 
аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
общего образования организациями, осуществляющими образовательную деятельность и 
установления предельного срока использования исключенных учебников" (Зарегистрировано 
в Минюсте России 01.11.2022 N 70799). 
В МКОУ ООШ п. Карпушино в наличии на каждого учащегося: 

- один учебник в печатной форме по каждому учебному 
предмету, входящему в обязательную часть учебного плана основной образовательной 
программы начального общего образования; 

- один учебник в печатной форме по каждому учебному 
предмету, входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, 
учебного плана основной образовательной программы начального общего образования. 
Фонд дополнительной литературы включает: -отечественную и зарубежную, 
-классическую и современную художественную литературу; -научно-популярную и научно-
техническую литературу; -издания по изобразительному искусству, музыке, -физической 
культуре и спорту, -экологии, 
-правилам безопасного поведения на дорогах; -справочно-библиографические и 
периодические издания; -собрание словарей. 

Сведения об обеспеченности образовательного процесса МКОУ 
ООШ п. Карпушино учебной литературой на 2023-2024 уч. год 

(данные на 01.09.2023) Начальное общее образование 
 

№ ФП Название Автор Кл Издательство, К-во К- Обе 
   асс год издания экзе во спе 
     мпля уча чен 
     ров щи нос 
      хся ть 
       % 

1.1.1.1.1.1. Азбука   (в   2 Горецкий В.Г., Кирюшкин 1 Акционерное       общество 6 6 100 
1 частях) В.А., Виноградская Л.А. и  «Издательство   % 
  другие  «Просвещение», 2017    
1.1.1.1.1.1. Русский язык Канакина В.П., Горецкий 1 Акционерное        общество 6 6 100 
2  В.Г.  «Издательство   % 
    «Просвещение», 2017    
1.1.1.1.1.1. Русский   язык Канакина В.П., Горецкий 2 Акционерное        общество 2 2 100 
3 (в 2 частях) В.Г.  «Издательство   % 
    «Просвещение», 2018    
1.1.1.1.1.1. Русский   язык Канакина В.П., Горецкий 3 Акционерное общество 1 1 100 
4 (в 2 частях) В.Г.  «Издательство    % 
    «Просвещение», 2019    
1.1.1.1.1.1. Русский   язык Канакина В.П., Горецкий 4 Акционерное общество 6 6 100 
5 (в 2 частях) В.Г.  «Издательство    % 
    «Просвещение», 2020    
1.1.1.1.2.2. Литературное Климанова Л.Ф., Горецкий 1 Акционерное общество 6 6 100 
1 чтение    (в    2 В.Г., Голованова М.В. и  «Издательство    % 
 частях) другие  «Просвещение», 2017    
1.1.1.1.2.2. Литературное Климанова Л.Ф., Горецкий 2 Акционерное общество 2 2 100 
2 чтение    (в    2 В.Г., Голованова М.В. и  «Издательство    % 
 частях) другие  «Просвещение», 2018    
1.1.1.1.2.2. Литературное Климанова Л.Ф., Горецкий 3 Акционерное общество 1 1 100 



 

 

 

 

3 чтение    (в    2 
частях) 

В.Г., Голованова М.В. и другие  «Издательство 
«Просвещение»,
2019 

   % 

1.1.1.1.2.2. Литературное Климанова Л.Ф., Горецкий 4 Акционерное общество 6 6 100 
4 чтение    (в    2 

частях) 
В.Г., Голованова М.В. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2020 

   % 

1.1.1.2.1.4. Английский Быкова  Н.И.,   Дули   Д., 2 Акционерное общество 2 2 100 
1 язык     (в     2 

частях) 
Поспелова М.Д. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2018 

   % 

1.1.1.2.1.4. Английский Быкова  Н.И.,   Дули   Д., 3 Акционерное общество 1 1 100 
2 язык     (в     2 

частях) 
Поспелова М.Д. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2019 

   % 

1.1.1.2.1.4. Английский Быкова  Н.И.,   Дули   Д., 4 Акционерное общество 6 6 100 
3 язык     (в     2 

частях) 
Поспелова М.Д. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2020 

   % 

1.1.1.4.1. Математика (в Моро М.И., Волкова С.И., 1 Акционерное общество 6 6 100 
1.1 2 частях) Степанова С.В.  «Издательство    % 
новый    «Просвещение»,     
ФПУ    2017     
1.1.1.3.1.8. Математика (в Моро М.И., Бантова М.А., 2 Акционерное общество 2 2 100 
2 2 частях) Бельтюкова Г.В. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2018 

   % 

1.1.1.3.1.8. Математика (в Моро М.И., Бантова М.А., 3 Акционерное общество 1 1 100 
3 2 частях) Бельтюкова Г.В. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2019 

   % 

1.1.1.3.1.8. Математика (в Моро М.И., Бантова М.А., 4 Акционерное общество 6 6 100 
4 2 частях) Бельтюкова Г.В. и другие  «Издательство 

«Просвещение»,
2020 

   % 

1.1.1.4.1.3. Окружающий Плешаков А.А. 1 Акционерное общество 6 6 100 
1 мир     (в     2 

частях) 
  «Издательство 

«Просвещение»,
2017 

   % 

1.1.1.4.1.3. Окружающий Плешаков А.А. 2 Акционерное общество 2 2 100 
2 мир     (в     2 

частях) 
  «Издательство 

«Просвещение»,
2018 

   % 

1.1.1.4.1.3. Окружающий Плешаков А.А. 3 Акционерное общество 1 1 100 
3 мир      (в      2 

частях) 
  «Издательство 

«Просвещение»,
2019 

   % 

1.1.1.4.1.3. 4 Окружающий мир 
(в     2 частях) 

Плешаков А.А., Крючкова Е.А. 4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2020 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.5.1.2. 
6 

Основы 
религиозных 
культур        и 
светской этики. 
Основы светской 
этики 

Шемшурина А.И. 4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2021 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.6.1.1. 1 Изобразительн ое 
искусство 

Неменская Л.А.; под редакцией 
Неменского Б.М. 

1 Акционерное 
«Издательство 

общество 6 6 100 
% 



 

 

 

 

«Просвещение», 
2017 

1.1.1.6.1.1. 
2 

Изобразительн ое 
искусство 

Коротеева Е.И.; под редакцией 
Неменского Б.М. 

2 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2018 

общество 2 2 100 
% 

1.1.1.6.1.1. 
3 

Изобразительн ое 
искусство 

Горяева Н.А., Неменская Л.А., 
Питерских А.С. и другие; под 
редакцией Неменского Б.М. 

3 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2019 

общество 1 1 100 
% 

1.1.1.6.1.1. 4 Изобразительн ое 
искусство 

Неменская Л.А.; под редакцией 
Неменского Б.М. 

4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2020 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.6.2.2. 1 Музыка Критская Е.Д., Сергеева Г.П., 
Шмагина Т.С. 

1 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2017 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.6.2.2. 
2 

Музыка Критская Е.Д., Сергеева Г.П., 
Шмагина Т.С. 

2 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2018 

общество 2 2 100 
% 

1.1.1.6.2.2. 
3 

Музыка Критская Е.Д., Сергеева Г.П., 
Шмагина Т.С. 

3 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2019 

общество 1 1 100 
% 

1.1.1.6.2.2. 4 Музыка Критская Е.Д., Сергеева Г.П., 
Шмагина Т.С. 

4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2020 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.7.1.8. 1 Технология Роговцева Н.И., Богданова Н.В., 
Фрейтаг И.П. 

1 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2017 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.7.1.8. 
2 

Технология Роговцева Н.И., Богданова Н.В., 
Шипилова Н.В. 

2 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2018 

общество 2 2 100 
% 

1.1.1.7.1.8. 
3 

Технология Роговцева Н.И., Богданова Н.В., 
Шипилова Н.В. и другие 

3 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2019 

общество 1 1 100 
% 

1.1.1.7.1.8. 4 Технология Роговцева Н.И., Богданова Н.В., 
Шипилова Н.В. и другие 

4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2020 

общество 6 6 100 
% 

1.1.1.8.1.3. 1 Физическая 
культура 

Лях В.И. 1-4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2017 

общество 15 15 100 
% 

1.2.1.1.1.2 2.3 Русский родной 
язык. 3 класс 

Александрова О.М., Вербицкая 
Л.А., Богданов С.И., Казакова 
Е.И., Кузнецова М.И., Петленко 
Л.В., Романова В.Ю., Рябинина 
Л.А., Соколова О.В. 

3 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2021 

общество 1 1 100 
% 

1.2.1.1.1.2 2.4 Русский родной 
язык. 4 класс 

Александрова О.М., Вербицкая 
Л.А., Богданов С.И., Казакова Е.И., 
Кузнецова М.И., Петленко Л.В., 
Романова В.Ю., Рябинина Л.А 

4 Акционерное 
«Издательство 
«Просвещение», 
2021 

общество 6 6 100 
% 



 

 

 

 

Направление 
мероприятий 

Мероприятия Сроки 
реализации 

1. Нормативное 
обеспечениереализации ФГОС 
НОО 

Корректировка ООП НОО Ежегодно 
Утверждение дополнений 
(изменений) основной 
образовательной программы 
организации, осуществляющей 
образовательную деятельность 

Ежегодно 

Определение списка учебников и 
учебных пособий, используемых в 
образовательной деятельности в 
соответствии со ФГОС НОО 

Ежегодно 

Корректировка локальных актов, 
устанавливающих требования к различным 
объектам инфраструктуры ОО с учётом 
требований к минимальной 
оснащённости учебной деятельности 

Ежегодно 

2. Кадровое обеспечение 
реализации ФГОС НОО 

Анализ кадрового обеспечения 
реализации ФГОС НОО 

Ежегодно 

Корректировка плана-графика повышения 
квалификации педагогических и руководящих 
работников образовательной организации в 
связи с реализациейФГОС НОО (план-график 
даётся в приложении к ООП НОО) 

Ежегодно 

Корректировка плана методической работы с 
ориентацией на проблемы реализации ФГОС 
НОО 

Ежегодно 

3. Финансовое обеспечение 
реализации ФГОС 
НОО 

Определение объёма расходов, необходимых 
для реализации ООПНОО и достижения 
планируемых результатов 

Ежегодно 

Корректировка локальных актов (внесение 
изменений в них), регламентирующих 
установление заработной платы работников 
образовательной организации в томчисле 
стимулирующих надбавок и доплат, порядка и 
размеров премирования 

Ежегодно по 
мере 
необходимости 
в соответствии 
нормативных 
документов 

 Заключение дополнительных соглашений к 
трудовому договору с педагогическими 
работниками 

По мере 
необходимости 

4.Материально- 
техническое 
обеспечение 

Анализ материально-технического 
обеспечения реализации ФГОС НОО 

Ежегодно 

Обеспечение соответствия Ежегодно 



 

 

 

 

 

 

1. 3.4.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 
Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой 
системы условий



 

 

 

 

реализации ФГОС НОО   

 материально-технической базы ОО 
требованиям ФГОС НОО 

 

Обеспечение соответствия санитарно-
гигиенических условийтребованиям ФГОС 
НОО 
(устранение предписаний) 

Ежегодно (при 
наличии средств) 

Обеспечение соответствия условий реализации 
ООП противопожарным нормам, нормам 
охраны труда работников образовательной 
организации (устранение предписаний) 

Ежегодно (при 
наличии средств) 

5.Психолого-педагогическое 
обеспечение реализации 
ФГОС НОО 

Исследование уровня адаптации учащихся 1 
классов 

Ежегодно 

Организация работы педагога-психолога 
(дистанционно) 

Ежегодно 

Обеспечение координации взаимодействия 
участников образовательных отношений по 
организации реализации ФГОС НОО 

По мере 
необходимости 

6 Информационно-
методическое обеспечение 
реализации ФГОС НОО 

Размещение на сайте образовательной 
организации информационных материалов о 
реализации ФГОС НОО 

В течение года 

Широкое информирование родительской 
общественности о реализации ФГОС НОО 

В течение года 

Обеспечение      публичной      отчётности 
образовательной организации о ходе и 
результатах реализации ФГОС НОО 

Ежегодно 

Обеспечение укомплектованности 
библиотечно-информационного центра 
печатными и электронными образовательными 
ресурсами 

Ежегодно (при 
наличии средств) 

Наличие доступа образовательной организации 
к электронным образовательным ресурсам 
(ЭОР), размещённым в федеральных, 
региональных и иных базах данных 

В течение года 

 Обеспечение контролируемого доступа 
участников образовательныхотношений к 
информационным образовательным ресурсам в 
Интернете 

В течение года 

Обеспечение соответствия информационно-
образовательной среды требованиям ФГОС 
НОО. 

Ежегодно (при 
наличии 
средств) 



 

 

 

 

Объект контроля Содержание контроля Методы сбора 
информации 

Сроки 
проведени 
я 

Кадровые условия реализации 
ООП НОО 

Проверка 
укомплектованности ОО 
педагогическими, 
руководящими и иными 
работниками 

Изучение 
документации 

Июль август 

Установление 
соответствия уровня 
квалификации 
педагогических и иных 
работников ОО 
требованиям Единого 
квалификационного 
справочника должностей 
руководителей, 
специалистов и служащих 

Управленческий 
аудит, 
собеседование 

При 
приеме на 
работу 

 Проверка обеспеченности 
непрерывности 
профессионального 
развития педагогических 
работников ОО 

Изучение 
документации 
(наличие 
документов 
государственного 
образца о 
прохождении 
профессиональной 
переподготовки 
или повышения 
квалификации, 
аттестации) 

В течение 
года 

Психолого-педагогические 
условия реализации ООП 
НОО 

Проверка степени 
освоения педагогами 
образовательной 
программы повышения 
квалификации (знание 
материалов ФГОС НОО) 

Собеседование с 
педагогами 

В течение 
года 

Оценка достижения 
обучающимися 
планируемых 
результатов: личностных, 
метапредметных, 
предметных 

Анализ планов 
воспитательной 
работы классных 
руководителей, 
собеседование с 
психологом по 
результатам 
диагностик, анализ 
тестов, 

В течение 
года 



 

 

 

 

 

 

Осуществления контроля за состоянием системы 



 

 

 

 

  выполненных 
проектов. 

 

Финансовые условия реализации 
ООП НОО 

Проверка условий 
финансирования реализации 
ООП НОО 

Информация для 
публичного 
доклада 

По итогам 
года 

Проверка обеспечения 
реализации обязательной 
части ООП НОО и части, 
формируемой участниками 
образовательных отношений 
вне зависимости от 
количества учебных дней в 
неделю 

Информация о 
финансировании 

Сентябрь, 
январь 

Проверка по привлечению 
дополнительных 
финансовых средств 

Информация для 
отчета о 
Самообследовании 

январь 

Материально-технические 
условия реализации ООП 
НОО 

Проверка соблюдения: 
санитарно-гигиенических 
норм; санитарно-бытовых 
условий; социально-
бытовых условий; пожарной 
и электробезопасности; 
требований охраны труда; 
своевременных сроков и 
необходимых объемов 
текущего и капитального 
ремонта 

Информация для 
подготовки ОО к 
приемке к новому 
учебному году. 
Результаты проверок
Роспотребнадзора, 
отдела надзорной 
деятельности МЧС, 
отчет ответственного 
за охрану труда в ОО, 
отчет зам. директора 
по УВР о 
соответствии 
оснащенности 
учебных кабинетов 
требованиям ФГОС 
НОО 

Сентябрь. 
январь 

Проверка наличия доступа 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья к 
объектам инфраструктуры 
образовательной 
организации 

Анализ сентябрь 

Проверка наличия 
учебников, учебно-
методических и 

Анализ 
библиотечного фонда 
и 

сентябрь 

 дидактических материалов, 
наглядных пособий и др., 
необходимых для 
реализации ФГОС НОО 

методического 
обеспечения ОП 
Отчет 
библиотекаря и зам. 
директора по УВР 

 

Проверка обеспеченности В открытом доступе С мая 



 

 

 

 

доступа для всех участников 
образовательной 
деятельности к информации, 
связанной с реализацией 
ООП НОО 

имеется отчет о 
Самообследовании на 
сайте школы 

текущего 
года 

Информационно-методические 
условия реализации ООП НОО 

Проверка обеспеченности 
доступа к печатным и 
электронным 
образовательным ресурсам 
(ЭОР), в том числе к 
электронным 
образовательным ресурсам, 
размещенным в 
федеральных и 
региональных базах данных 
ЭОР 

Оценка 
обеспеченности 
доступности ИОС ОО 
Отчет зам. директора 
по УВР, 
курирующего 
процесс 
информатизации в 
ОО 

3 раза на 
педсоветах 

Обеспечение учебниками и 
(или) учебниками с 
электронными 
приложениями, 
являющимися их составной 
частью, учебно-
методической литературой и 
материалами по всем 
учебным предметам ООП 
НОО 

Анализ фонда 
библиотеки Отчет 
классных 
руководителей об 
обеспеченности 
каждого 
обучающегося 
комплектом 
учебников. 

Сентябрь 

Обеспечение фондом 
дополнительной 
литературы, включающим 
детскую художественную и 
научно-популярную 
литературу, справочно-
библиографические и 
периодические издания, 
сопровождающие 
реализацию основной 
образовательной программы 
начального общего 
образования 

Анализ фонда 
библиотеки Отчет 
библиотекаря 

Сентябрь, 
май 

 


